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Цель: создание условий успешной социализации несовершеннолетних, снижение количества конфликтных ситуаций через 
внедрение модели реализации восстановительных технологий в систему профилактики правонарушений 
несовершеннолетних.
Задачи:
• распространение среди участников образовательных отношений цивилизованных форм разрешения споров и конфликтов;
• обучение обучающихся и других участников образовательных отношений цивилизованным методам урегулирования 
конфликтов и осознания ответственности;
• организация просветительских мероприятий и информирование участников образовательных отношений о целях, 
принципах и технологии восстановительной медиации.

№
п/п

С о д ер ж а н и е д ея т ел ь н о ст и С р ок и  п р о в ед ен и я П р ед п о л а га ем ы й
р езу л ь та т

О тв етст в ен н ы й

1. Н о р м а т и в н о -п р а в о в о е  обесп еч ен и е  д ея т ел ь н о ст и
1.1. С о в ещ ан и е  у ч астн и ко в  Ш С П .

П л ан и р о в ан и е  тек у щ ей  д еятел ьн о сти . 
О п р ед ел ен и е  ц елей  и  задач .
У тв ер ж д ен и е  п л ан а  р аб о ты  н а  2 0 2 4 -2 0 2 5  год.

С ен тяб рь
П л ан и р о в ан и е  р аб о ты  служ бы  
У тв ер ж д ен и е  п л ан а  р аб о ты  н а 
тек у щ и й  год.

Р у ко во д и тел ь  Ш С П

1.2. И зу ч ен и е  ф ед ер альн ы х  н о р м а т и в н о 
п р а в о в ы х  д о ку м ен то в  по  С луж бе 
п р и м и р ен и я

С ен тяб р ь-м ай
И н ф о р м и р о в ан н о сть  по 
«В о сстан о ви тел ьн ы м  
тех н о л о ги ям »

Р у ко во д и тел ь  Ш С П

2. О р га н и за ц и о н н о -м ет о д и ч еск а я  д ея т ел ь н о ст ь



2.1. Р аб о ч и е  засед ан и я  ак ти в а  Ш С П В теч ен и и  года.
П о вы ш ен и е  к ач еств а  р аб о ты  
Ш С П

Р уководи тель , члены  
Ш С П

2.2. В ед ен и е  р еги стр ац и о н н о го  ж у р н ал а В теч ен и и  года.
У чёт  случаев  к о н ф л и ктн ы х  
си туаций

Р у ковод и тель  Ш С П

3 .] П росв ети тел ьск ая  д ея тел ь н о ст ь
3.1. И н ф о р м и р о в ан и е  у ч астн и к о в  

о б р азо в ател ь н ы х  о тн о ш ен и й  (учителей , 
у ч ащ и х ся , р о д и тел ей ) о зад ач ах  и  раб о те  
Ш С П

С ен тяб р ь -о к тяб р ь

И н ф о р м и р о в ан н о сть  
педагогов , у ч ащ и х ся  и 
р о д и тел ей  о Ш С П

Р уководи тель , ч лен ы  
Ш С П

3.2. Р азм ещ ен и е  и н ф о р м ац и и  о д еятельн о сти  
Ш к о л ьн о й  сл у ж б ы  п р и м и р ен и я  н а  сай те 
ш к о л ы . О б н о вл ен и е  с т ен д а  Ш С П .

В т еч ен и и  года.

И н ф о р м ац и я  о д еятельн о сти  
Ш С П  н а  сай те О У

Р у ковод и тель  Ш С П , 
куратор

3.3. О б у ч аю щ и е  зан яти я  д л я  у ч ащ и х ся  -  член ов  
Ш С П »

В теч ен и и  года. И зучен и е
« В о сстан о ви тел ьн ы х
тех н о л о ги й »

К уратор

4. Р а б о т а  с п о д р о стк а м и
4.1. П р о в ед ен и е  в о с с та н о в и тел ь н ы х  п р о гр ам м  с 

п о д р о стк ам и
П о зап р о су П о зи ти вн о е  и зм ен ен и е  в 

ш ко л ьн о м  сооб щ естве , где 
вн и м ан и е и у важ ен и е  -  осн ова 
отн ош ен и й

Р уковод и тель , ч лен ы  
Ш С П

4.2. В о сст ан о в и тел ь н ы е  п р о гр ам м ы  при  
сем ей н о м  ко н ф л и кте

П о  зап р о су В о сстан о вл ен и е  и  сохран ени е 
п си х и ч ески х  и  ф и зи чески х  
ресу р со в  ч ел о века , сн и ж ен и е 
н ап р яж ен н о сти  в сем ье,

Р уковод и тель , ч лен ы  
Ш С П



л и ч н ая  ответствен н о сть  за  
свои  дей стви я , за  п р и н яти е  
р еш ен и й , за  свое будущ ее

4.3. Помощь учащ имся справится со своими 
проблемами «Как найти бесконфликтный 
выход из лю бой ситуации»

А п р ел ь
С 1-11 классы в течение 

месяца

С ф о р м и р о вать  п р ед ставл ен и я  
у  д етей  п о тр еб н о сти  
б еско н ф л и ктн о м  о бщ ени и .

Р уководи тель , члены
ш с п

4.4 Р аб о т а  со сл у ч аям и  с к о н ф л и к тн ы м и  
п о д р о стк ам и

В теч ен и и  года. В о сп и тан и е  то л ер ан тн о го  
созн ан и я; сн и ж ен и е 
к о н ф л и кто ген н о сти , 
кр и м и н ал ьн о сти  ш к о л ьн о й  
ср ед ы  и п р о ф и л ак ти к а  
деви ан тн о го  п о в ед ен и я

Р уковод и тель , члены  
Ш С П

4.5 Т ем ати ч еск и е  к л ассн ы е  ч асы
1. Проведение классных часов на тему: «Способы 
разреш ения конфликтов» 5- 7 классы
2. «Как научиться дружить?» 1-4 классы

В теч ен и и  года. П о ло ж и тел ьн ы е и зм ен ен и я  
вн у тр ен н его  м и ра, 
ц ен н о стн ы х  у стан о во к

Р уковод и тель , члены  
Ш С П , классн ы е 
р у ко во д и тел и

5. Р а б о та  с р о д и тел я м и

5.1 К о н су л ь ти р о в ан и е  зак о н н ы х  
п р ед став и тел ей , сп ец и ал и сто в , 
р аб о т аю щ и х  с у ч астн и к ам и  
в о с с та н о в и тел ь н ы х  п р о гр ам м  .

В  теч ен и и  года. Р еаб и л и тац и я  у ч астн и ко в  
к о н ф л и ктн о й  си ту ац и и

Р уководи тель , члены  
Ш С П

5.2 П р о в ед ен и е  р о д и т ел ь ск и х  со б р ан и й  н а 
тем у : « К о н стр у к ти в н ы е  вы х о д ы  из 
к о н ф л и к тн ы х  си ту ац и й »

П о зап р о су П си х о л о ги ческо е  
п ро свещ ен и е зак о н н ы х  
п р едстави тел ей  -  
ко н ф л и ктн ы е си ту ац и и  и 
сп о со б ы  и х  разреш ен и я .

Р уковод и тель , члены  
Ш С П



5.3 П о д го то в к а  и  вы д ач а  р ек о м ен д ац и й , 
п о л у ч ен и е  со гл аси я  р о д и тел ей  н а  
п р о в ед ен и е  в о сстан о в и тел ь н ы х  програм м .

В теч ен и и  го д а  и  по  
м ере
н ео б х о д и м о сти

С огласи я  зако н н ы х  
п р едстави тел ей  н а  п р о вед ен и я  
ВП.

Р уководи тель , члены  
Ш С П

Памятки для родителей «Трудные и критические 
периоды взросления»

Р азр аб о тан н ы е
реком ен дац и и .

6. Р еа л и за ц и я  в о сст а н о в и т ел ь н ы х  п р огр ам м

6.1 Р а б о т а  с о б р ащ ен и ям и В теч ен и е  го д а П олн ая  и н ф о р м ац и я  о 
си туац и и

Р уковод и тель , члены  
Ш С П

6.2 С б о р  и н ф о р м ац и и  о си ту ац и и , с к о то р о й  
п р о в о д и тся  в о сс тан о в и тел ь н ая  п р о ц ед у р а

П о м ере н ео б х о д и м о сти И н ф о р м ац и я  д л я  Ш С П Р уководи тель , члены  
Ш С П

6.3 П р о в ед ен и е  п р о гр ам м  п р и м и р ен и я  с 
н ап и сан и ем  о тч ёто в -сам о ан ал и зо в

В теч ен и и  года. З ащ и та  зако н н ы х  ин тересов  
у ч астн и ко в  о б р азо вател ьн ы х  
о тн ош ен и й

Р уководитель, члены  
Ш С П

6.4 И н д и в и д у ал ьн ы е  к о н су л ь тац и и  р о д и тел ей  
по  в о п р о сам  в о сп и тан и я  и р азр еш ен и я  
к о н ф л и к тн ы х  си ту ац и й

В теч ен и и  года. Г ар м о н и ч н ы е о тн о ш ен и я  с 
р ебён ком

Р уководи тель  Ш С П

7. М еж в ед о м ст в ен н о е  в за и м о д ей ст в и е
7.1 С о тр у д н и ч ество  с о р ган ам и  и 

у ч р еж д ен и ям и  п р о ф и л ак ти к и  
п р аво н ар у ш ен и й .

В теч ен и и  года. С овм естн ая  деятельн о сть . Р у ковод и тель  Ш С П


